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Personaldimensioneringen inom barnskyddets sociala arbete 1.1.2022

Genom en andring av 13 b § i barnskyddslagen (417/2007) som trader i kraft den 1 januari 2022 féreskrivs en
personaldimensionering for barnskyddet. Enligt paragrafen far en socialarbetare med ansvar for barnens
drenden ansvara for hogst 30 barn. Dimensioneringen trader dock i kraft forst den 1 januari 2024. Aren 2022
och 2023 far en socialarbetare med ansvar for barnens arenden ansvara for hogst 35 barn enligt paragrafen.

Syftet med personaldimensioneringen ar att barnskyddet ska ha battre forutsattningar att tillgodose barnets
rattigheter och att garantera att malen for barn och familjer uppfylls inom barnskyddet. Foér att uppna malet
foreskrivs en personaldimensionering som ska minska socialarbetarnas arbetsborda sa att de far battre
mojligheter att satta sig in i barnets angelagenheter och utféra socialarbetet sa att barnets basta forverkligas
sa bra som mojligt.

Begransningen av maximiantalet kunder galler de barn i dldern 0-17 som stér i ett kundforhallande till det
barn- och familjespecifika barnskyddet. Barnskyddslagens bestimmelser om socialarbetare som ansvarar for
barnets angeldagenheter och om socialarbetarnas uppgifter och ansvar galler inte de myndiga kunderna
inom barnskyddets eftervard.

For att kunna uppna malen for personaldimensioneringen ska den socialarbetare som ansvarar for barnets
angelagenheter inte ha andra kunder om socialarbetaren redan har det maximiantal kunder i dldrarna 0-17
som foreskrivs i lagen. | praktiken far alltsa en socialarbetare inte ha flera barnkunder an det maximiantal
som forskrivs i lagen nar socialarbetaren samtidigt ansvarar ocksa for sddana kunder som inte omfattas av
personaldimensioneringen. Dimensioneringen av personalen galler allt socialarbete inom barnskyddet,
oberoende av hur arbetet ar organiserat.

Den personaldimensionering som trader i kraft galler maximiantalet kunder, och avvikelser fran det far goras
nedat vid behov. Vid beddmningar av maximiantalet kunder bor man beakta att varje kundforhallande ar
unikt vad galler den arbetsmangd som behdvs, och att kundantalet ska stallas i proportion till detta behov.
Det kan till exempel ofta vara motiverat att tillampa rekommendationen om hogst 25 kunder enligt den
nationella kvalitetsrekommendationen for barnskyddet. Maximiantalet ska stallas i proportion till den
arbetstid som den socialarbetare som ansvarar for barnets angelagenheter har, sd att en socialarbetare som
arbetar pa deltid har en faktisk mojlighet att skota barnets arenden och uppfylla malen for lagandringen.

Kommunerna och de blivande valfardsomradena ska regelbundet folja upp socialarbetarnas kundantal
bland annat genom egenkontroll, och dimensionera kundmangden sa att socialarbetarna har maojlighet att
trygga barnets basta, garantera barnets rattigheter och sakerstalla att tjansterna inom barnskyddet ar av
god kvalitet.

Social- och hédlsovardsutskottet har i sitt betankade om propositionen stallt ett krav pa att man ska folja upp
och utvardera de konsekvenser som personaldimensioneringen inom barnskyddet far for tillgdngen och
genomforandet av barnskyddstjansterna och de 6vriga tjansterna inom socialvarden.
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Regionforvaltningsverken

Riksdagens justitieombudsman

Riksdagens social- och halsovardsutskott

Forvaltningsdomstolarna

Hogsta forvaltningsdomstolen

Kommunerna

Kommun- och valfardsomradesarbetsgivarna KT

Barnombudsmannen

Justitiekanslersambetet

Tillstdnds- och tillsynsverket for social- och hdlsovarden Valvira
Fackorganisationen fér hogutbildade inom socialbranschen Talentia rf
Sosiaaliasiamiehet ry

Socialattachéerna (Stockholm, och S:t Petersburg)

Socialndmnderna eller motsvarande organ

SOSTE Finlands social och halsa rf

Avdelningen for gemenskaper, organisationer och funktionsformaga vid SHM
Finlands kommunférbund

Institutet for halsa och valfard
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SOCIAL- OCH HALSOVARDSMINISTERIET, Sjétullsgatan 8, Helsingfors. PB 33, 00023 Statsradet.

0295 16001, stm.fi, @SHM_Nyheter

2/2



